MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI VALCEA
Scoala Gimnaziala “NICOLAE BALCESCU”

Str. Nicolita Sanda Nr. 34
Tel./Fax: 0250 811281
E-mail: scoalanbalcescu@yahoo.com
Cod fiscal: 2573721

Nr . 5134/04.10.2017
REGULAMENTUL INTERN

Normele privind organizarea i disciplina muncii in Scoala Gimnaziald ,,Nicolae
Balcescu” sunt cele stabilite prin prezentul Regulament intern (RI), potrivit Constitutiei
Romdniei, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.1 /2011 , a
Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invatamdnt preuniversitar
(ORDINUL MENCS NR. 5079/2016 — ROFUIP — MONITORUL OFICIAL NR. 720 /
19.09. 2016), in temeiul art. 21 alin. (1), art. 86 alin. (1) si (2) si art. 94 alin. (2) lit. g) si s)
din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si in
baza prevederilor Hotardrii Guvernului nr. 44/2016 privind organizarea $i functionarea
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

CAP. | DIS.P N ENERALE
Art.1. a) Regulamentul intern cuprinde nspecifice conditiilor concrete de desfasurare

a activitatii in cadrul Scolii Gimnazia eﬁl}l alcescu”.

b) Regulamentul intern & b\ claborat cu consultarea Organizatiei Sindicale, In
conformitate cu art. 16 din Contrac euniversitar Unic nr. 59276/02.11.2012.
Art.2. Conducerea Scolii Gimnaziale ,,Nicolae Balcescu” va duce la indeplinire prevederile
prezentului Regulament de ordine interioara.
Art.3. Respectarea Regulamentului intern este obligatorie pentru directori, personalul didactic
de predare, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic, salariati pe perioade
determinate, elevi si parin{i care vin in contact cu unitatea de invatamant.
Art.4. Regulile de disciplind si obligatiile reciproce ale intregului personal, precum si ale
elevilor si pdrintilor care decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea
desfasurarii in conditii optime si la standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-
educativ, precum si a activitatilor conexe care se desfasoara in cadrul scolii.
Art.5 . Prevederile prezentului Regulament se pot modifica anual sau completa ulterior ori de
cate ori este cazul, la initiativa a 2/3 din numarul membrilor Consiliului de Administratie si cu
consultarea organizatiei sindicale din unitate.
Art.6. Conducerea scolii, Invatatorii si profesorii-diriginti au obligatia prelucrarii prezentului
Regulament tuturor elevilor si parintilor acestora. Prelucrarea catre personalul didactic
auxiliar si nedidactic se va efectua de catre conducerea scolii




CAP. II. ORGANIZAREA ACTIVITATII SCOLARE

Art.7. Anul scolar 2017-2018 va incepe pe data de 1 septembrie 2017 si se va incheia pe 31
august 2018, are 35 de saptamani de cursuri, insumand 167 de zile lucratoare, potrivit art.94
din Legea Educatiei Nationale nr 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si OMEN
3382/2017 al ministrului educatiei privind structura anului scolar 2017-2018. Anul scolar
2017-2018, pentru elevii claselor a Vlll-a, va avea 34 de saptamani si se va incheia pe 8
iunite.

Art. 8. Conform prevederilor cuprinse de actul normativ, cursurile pentru anul scolar 2017-
2018 vor debuta oficial la 11 septembrie (in perioada 1-14 septembrie doar cadrele didactice
se vor prezenta la unitatile de invatamant) si se vor incheia la data de 15 iunie 2018, anul
scolar fiind structurat dupa cum urmeaza:

Structura anului scolar 2017 — 2018:

e Semestrul I (18 saptimani):

cursuri: 11 septembrie 2017 — 22 decembrie 2017;

vacanta de iarna: 23 decembrie 2017 — 14 ianuarie 2018;
cursuri: 15 ianuarie 2018 — 2 februarie 2018;

vacanta intersemestriala: 3 februarie 2Q18 — 11 februarie 2018;

O O O O

In perioada 28 octombrie 2017 — 5 noiembrie 2017, % din invatamantul primar si grupele
din Tnvatamantul prescolar vor fi in vacanta. o

e Semestrul Il (17 saptamani): \
cursuri: 12 februarie 2018 tie 2018;
vacanta de primavaya mar 18 — 10 aprilie 2018;

cursuri: 11 aprilie @ 3 iunie 2018;
26 - 30.03.2018 Progmaimul national ,, Scoala altfel”
vacanta de vara: 16 iunie 2018 — 9 septembrie 2018.

0O O O O O

,, Unitatile de invatamant si inspectoratele scolare vor marca prin manifestari specifice zilele

de:

e 5 octombrie — Ziua internationala a educatiei,

e 5iunie — Ziua invatatorului §i

e 1 lunie — Ziua copilului, conform planificarilor existente la nivelul fiecarei unitati de
invatamant preuniversitar”.

Programul national ,,Scoala altfel” se va desfasura intr-o perioadd de cinci zile lucratoare
consecutive, in functie de cum decide fiecare unitate de invatamant, insa respectand urmatorul
interval:

o 2 octombrie 2017 — 31 mai 2018;

Intervalul aferent programului “Scoala altfel]” nu coincide cu perioada lucrdrilor scrise
semestriale/tezelor.




Lucrarile semestriale si tezele vor fi sustinute cu cel putin trei saptamani inainte de finalul
fiecdrui semestru, dupa parcurgerea programelor scolare.

Vacantele elevilor sunt programate astfel:

o vacanta de iarna: 23 decembrie 2017 — 14 ianuarie 2018;
o vacanta intersemestriala: 3 februarie 2018 — 11 februarie 2018;
o vacanta de primavara: 31 martie 2018 — 10 aprilie 2018;
o vacanta de vara: 16 iunie 2018 — 9 septembrie 2018.
e Dec asemenea, in saptamana 28 octombrie 2017 — 5 noiembrie 2017, clasele din
invatamantul primar si grupele din invatamantul prescolar sunt in vacanta.
e Pentru pentru clasa a VIlI-a, anul scolar se incheie in data de 9 iunie 2017,

8.1 . Activitatea scolara incepe, in fiecare zi, de regula la ora 8,00. In cazuri motivate,
Consiliul de Administratie al scolii poate aproba inceperea cursurilor la o alta ora. Orele vor
avea durata de 45 minute si pauzele vor avea durata de 15 minute pentru ciclul primar, pauza
mare de 20 minute; pentru ciclul gimnazial orele sunt de 50 minute cu pauze de 10 minute.
Clasele din sistemul alternativ Step by Step desfasoara programul de la ora 8 la ora 16 cu
pauzda de masa de la 12 la 13. La clasa pregatitoare ora dureazd 45 de min (30 min de
activitate si 15 min joc tematic).

8.2. Activitatile extracurriculare (pregatirea suplimentard, cercurile, activitatile
cultural artistice, sportive,etc.) se desfasoara in afara orfarului scolii, la sfarsitul sdptamanii cu
exceptia unor activitati de comemorare a unor perso% sau de marcare a unor evenimente
care se petrec pe plan mondial dupa un cgle% stabilit ( Ziua Pamantului, Zilele

Francofoniei, etc.) \
Art.9. In situatii obiective (epidemiif calamitdti naturale , etc. ) cursurile scolare pot fi

suspendate pe o perioada determinata. e a cursurilor scolare se poate face la cererea
directorului, dupa consultarea lu® st aprobarea Inspectoratului Scolar Judetean.
Suspendarea cursurilor este urmsé & masuri privind parcurgerea integrala a programei

scolare.

Art.10. Transportul elevilor din zonele marginase ale municipiului se face cu
microbuzul scolii in limita bugetului alocat.

Art.11. Transportul elevilor la concursurile si olimpiadele scolare se face cu
microbuzul scolii, in limita bugetului alocat, s-au prin sponsorizare.

Art.12. Elevii vor fi insotiti pe tot timpul deplasarilor cu microbuzul scolii, de catre
cadre didactice, conform unui grafic aprobat in Consiliul de Administratie.

CAP. I1l. PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

A.  Cadrele didactice

Art. 13. Toate cadrele didactice implicate prin natura functiei in instruirea si educarea
elevilor scolii vor trebui si dea dovadda de punctualitate, responsabilitate, consecventa,
corectitudine, fermitate si seriozitate in rezolvarea tuturor problemelor legate de demersul
instructiv-educativ.

Art.14. Toate cadrele didactice au datoria de a se preocupa de conservarea si imbunatatirea
bazei material a scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Salile
de clasa vor fi in responsabilitatea directd a invatatorilor si profesorilor diriginti care au
obligatia de a recupera de la colectivele respective contravaloarea daunelor produse. Sala de
sport va fi in responsabilitatea directd a profesorilor de educatie fizicd si sport, care au




obligatia de a identifica elevii care produc daune si de a recupera de la acestia contravaloarea
daunelor produse.

Art.15. Organizarea unor reuniuni cu caracter privat ocazionate de diverse sarbatori se va
face fara exceptie in afara orelor de curs.

Art.16.a) Organizarea oricarui tip de manifestare colectiva cu caracter extrascolar, care se va
desfasura prin implicarea cadrelor didactice si elevilor scolii va fi adusd la cunostinta
conducerii scolii cu cel putin 3 zile inainte de desfasurare.

b) Desfasurarea activitatilor scolare la care participa numai cadrele didactice se va face
dupd anuntarea comisiei de paritate cu 30 de zile Tnainte, pentru modul de desfasurare, in
conformitate cu art. 8 al. 3 din Contractul Colectiv de Munca nr 1483 din 13-11-2014, Codul
Muncii, Statutul S.1.B.

Art.17. Este interzis consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolului in
incinta scolii.
Art.18. In prima zi a fiecirui semestru, cadrele didactice vor prezenta conducerii scolii
planificarile anuale si semestriale. In cursul semestrului autorii planificarilor pot interveni cu
modificari sau completari.
Art.19. a) In cazul in care un membru al personalului din scoald nu poate fi prezent la
program din motive medicale sau situatii deosebite, este de datoria sa sd anunte conducerea
scolii la inceputul zilei respective. Neanuntarea in prealabil a absentei se considerd absenta
nemotivatd. Concediile medicale trebuie aduse la secretariatul unitatii in termen de maxim 3
zile de la eliberarea acestora de catre medic.

b) In situati temeinic motivate, dovedite cuNdocumente justificative, salariatii au

dreptul de a beneficia de derogari de la programul d tabilit.
Art.20. Personalul didactic are dreptul de utilizarg=a.t r echipamentelor din dotare care le
sunt necesare In procesul instructiv-educativ st ropria perfectionare .

Art.21. Profesorii diriginti i invafatorii gu % de a tine evidenta invoirilor medicale si a
cererilor de invoire a elevilor de la paringi osar special.

Art.22. Activitatile extracurriculargspeg @o sorul diriginte sau invatatorul le organizeaza
cu colectivul de elevi trebuie sa so e in afara orelor de curs.

Art.23. In cazul in care desfisurar®awgonsiliilor profesorale se suprapune cu anumite ore de
curs, profesorii care predau la clasele respective au obligatia de a recupera orele pierdute,
prezenta la consiliile profesorale fiind obligatorie. Se admit maximum 3 invoiri pe an scolar.
In cazul absentei nemotivate sau a depasirii numarului de invoiri se inainteaza mustrare scrisa.
Art. 24. Cadrele didactice au obligatia de a stabili si promova in relatia cu elevii si parintii
acestora principiile corectitudinii si respectului reciproc, de a manifesta transparenta si
deschidere pentru comunicarea bilaterala.

Art.25. Nu este permisa intarzierea cadrelor didactice la ora de curs si nici utilizarea
telefonului mobil pe parcursul acesteia.

Art. 26. Cadrele didactice au obligatia de a semna zilnic condica de prezenta si de a consemna
in aceasta titlul lectiei.

Art. 27. Cadrele didactice au obligatia de a Se prezenta la inceputul anului scolar la controlul
medical realizat de catre un medic de Medicina Muncii, precum si la testarea psihologica,
inainte de a expira controlul medical anterior.

Art. 28. Cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate si de trecerea acestora
in registrul matricol in termenul stabilit de conducerea unitatii.

Art. 29. Intreg personalul Scolii Gimnaziale, ,Nicolae Bilcescu” are obligatia de a-si
desfasura activitatea astfel incét sa fie aplicate si promovate normele specifice de asigurare a
calitatii in invatdmantul preuniversitar.

Art. 30. Cadrele didactice au obligatia de a evalua rezultatele la invatatura in mod ritmic in
conformitate cu metodologiile elaborate de Serviciul National de Evaluare si Examinare.
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Art. 31. Aprecierea performantelor elevilor la invatatura se face cu calificative la
invatamantul primar si cu note de la 10 la 1 la invatamantul gimnazial, cu exceptia claselor
care invata in alternativa Step by Step la care, aprecierea rezultatelor se face in caietele de
evaluare speciale.

Art. 32. Calificativele si notele acordate se comunica imediat elevilor, se motiveaza si se trec
in documentele de Inregistrare corespunzatoare, numai de invatatorul sau profesorul care a
efectuat evaluarea.

Art. 33. Rezultatele lucrarilor scrise semestriale (la obiectele la care acestea se dau), precum si
lucrarile de evaluare periodica, vor fi analizate Tmpreuna cu elevii, vor fi pastrate in scoala
pana la sfarsitul anului scolar si vor putea fi consultate de parintii elevilor in cazul in care
acestia doresc sa le vada, in prezenta profesorului care preda disciplina respectiva.

Art. 34. Situatia scolara se va incheia conform ROFUIP -2016, art. 118-122.

Art. 35. Invatatorii si profesorii diriginti au obligatia de a completa corect documentele
scolare, pe baza actelor originale sau a copiilor xeroxate si de a proceda la actualizarea datelor
ori de cate ori este nevoie.

Art. 36. Este interzisa modificarea de note sau medii. Notele neclare sau eronat consemnate se
pot anula prin tdierea cu o linie numai cu cerneald rosie dupa care se va aplica sigiliul scolii si
semnitura directorului scolii. In acelasi mod se va proceda si la anularea mediilor inscrise
eronat.

Art. 37. a) Motivarea absentelor elevilor se va face numai de catre invatator sau diriginte in
baza unei adeverinte medicale. In situatii deosebitewarea absentelor se poate face pe
baza unei cereri Intocmite de parinti si avizatd ducerea scolii. In exclusivitate,
motivarea absentelor la elevii claselor a VIII a, % la Evaluarea Nationala, raportul de
scadere a notei la purtare sa fie de 1 punc.t Qbsente nemotivate, dandu-le sansa sa

participe la Evaluare. N %a
b) Actele pe baza carora se face N bsentelor se prezinta in termen de 7 zile de
la reluarea activitatii elevului si supt v%e atre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul di & pe tot parcursul anului scolar.

c) Directorul unitatii de invaté t aproba motivarea absentelor elevilor care participa
la olimpiadele si concursurile scolare si profesionale organizate la nivel local,
judetean/interjudetean, regional, national si international, la cererea scrisd a profesorilor
indrumatori/insotitori.

d) In limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza
cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul
unitatii.

Art. 39. Toate cadrele didactice impreuna cu secretarii gcolii raspund permanent de asigurarea
protectiei cataloagelor, a registrelor matricole si a condicilor de prezenta.

Art. 40. Se interzice scoaterea din incinta scolii a documentelor scolare mentionate la art. 39
pentru completare sau din alte motive.

Art. 41. Toti invatatorii si profesorii diriginti au obligatia si rdspund de instruirea riguroasa a
elevilor care efectueaza serviciul pe scoald, precum si a celor care efectueaza serviciul in
clasa.

Art. 42. Toti invatatorii si profesorii au obligatia de efectua serviciul pe scoald conform
programarii, cu exceptia liderului de sindicat ( concomitent si membru ai Biroului Operativ al
USIV) si a Consilierului educativ..

Art. 43. In primele 15 zile ale anului scolar vor fi completate, actualizate si avizate toate
carnetele de note ale elevilor, actiune de care sunt responsabili invatatorii si dirigintii claselor.




Art. 44, Personalul didactic al scolii are obligatia de a-si completa dosarul personal cu actele
necesare si de a-si verifica anual REVISAL-ul pentru a constata valabilitatea si corectitudinea
inscrisurilor. La dosarul personal vor fi prezentate numai acte in copie conform cu originalul,
scoala neasumandu-si raspunderea pentru pastrarea actelor originale.

Art. 45 . Invoirea cadrelor didactice de la cursuri se va face numai in cazuri bine justificate, cu
aprobarea conducerii scolii, pe baza de cerere scrisa si care presupune in mod obligatoriu
asigurarea suplinirii cu cadru didactic de specialitate. in cazul invoirii cadrelor didactice din
motive personale, suplinirea se asigura de catre acestea, iar In cazul participarii la actiuni ale
ISJ Valcea (metodisti, responsabili de cerc, membrii ai Consiliului Consultativ), suplinirea se
asigurd de catre conducerea scolii.

Art. 46. Cadrele didactice in general, Invatatorii si profesorii diriginti in special, au obligatia
de a insoti permanent elevii la toate activitatile de grup organizate cu aprobarea conducerii
scolii: excursii, drumetii, vizionari de spectacole, actiuni cultural-artistice si sportive,
concursuri, serbarea scolii etc.

Art. 47. Este interzisa scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau pentru a
rezolva diferite probleme straine de activitatea scolara planificata.

Art. 48. Se interzice fumatul in scoald, sali de clasa, laboratoare, cabinete, sald de sport, sala
de festivitati, holuri, grupuri sanitare. Fumatul este permis numai in locuri special amenajate.
Art. 49, Este interzisa strangerea de bani de la elevi si pastrarea lor de catre Invatatori sau
profesori. La nivelul fiecarei clase se va stabili un parinte sau un elev, responsabil financiar
care se va ocupa de gestionarea temporara a unor fonduri banesti.

Art. 50. Se interzice crearea si functionarea in incinta, scolii a oricdror formatiuni politice,
desfasurarea unor activitati de propaganda politicg; lor de prozelitism religios sau a
oricaror forme de activitate care incalcd norme ralitate ce primejduiesc sandtatea
fizica sau psihicd a elevilor. ¢

Art. 51. Se interzice transmiterea de gne x tice parintilor prin intermediul elevilor,
acceptarea in spatiul scolar a unor afise ectoral.

Art. 52. Se interzice categoric tutugoryca didactice sa foloseasca parti din pauzele
elevilor pentru terminarea activita predare - invatare.

Art. 53. Invatatorii si profesorii ca ultima ord din schimb au obligatia de a supraveghea
eliberarea integrald a spatiilor, in mod ordonat si operativ, constatand si eventualele nereguli
ce vor fi semnalate invatatorului sau profesorului de serviciu.

Art. 54. Toate cadrele didactice au obligatia de a informa in mod operativ conducerea scolii
cu privire la orice aspect legat de manifestari necorespunzatoare ale unor elevi sau ale unor
colegi ce sunt sanctionabile conform prezentului regulament.

Art. 55. Toti invatatorii si profesorii diriginti vor informa Tn mod operativ parintii elevilor
pentru orice abatere savarsita de acestia, atat in scoala cat si in afara ei, si vor stabili de comun
acord masurile care trebuie luate.

Art. 56. Este interzisa tratarea la orele de dirigentie a unor teme din specialitatea profesorului
diriginte, in afara tematicii precizate in planificare activitatii educative.

Art. 57. La clasele I-1V, este interzisa tratarea in timpul orelor la unele obiecte din orar a unor
teme de la alte obiecte in scopul recuperarii materiei.

Art. 58 . Cadrele didactice debutante se vor pregati zilnic pentru lectii, intocmind proiecte
didactice pe care le vor prezenta saptamanal conducerii scolii pentru avizare.

Art.59. Este interzisa parasirea clasei de catre profesor in timpul desfasurarii orelor .

Art.60 . Este interzisd scurtarea orelor prevazute in orar, In special a ultimelor ore, cu exceptia
cazurilor in care acest lucru este stabilit de conducerea scolii in scopul desfasurarii unor
activitati la nivelul intregii scoli.

Art.61. Numai invatatorii si profesorii diriginti vor aproba plecarea elevilor navetisti mai
devreme la ultima ora de curs. Parintii elevilor navetisti, care pleaca la ultima ora de curs mai




devreme, pentru a ajunge la mijlocul de transport catre domiciliu, au obligatia sd dea o
declaratie pe propria raspundere, ca isi asuma responsabilitatea pentru protectia copiilor lor, in
cazul unor incidente sau accidente, deoarece cadrul didactic nu detine controlul in afara
spatiului scolii.
Art. 62. Toate cadrele didactice au obligatia de a consulta materialele informative puse la
dispozitie in cancelarie si de a se conforma neconditionat.
Art. 63.a) Toate cadrele didactice vor urmari continutul fisei postului si contractul colectiv de
munca si vor respecta legislatia in vigoare.
b) Fisa postului pentru fiecare salariat este anexa la contractul individual de munca.
Orice modificare a acesteia se negociaza de salariat cu angajatorul, in prezenta liderului de
sindicat, la solicitarea membrului de sindicat.
Art. 64. Atitudinea cadrelor didactice va fi de respect, colaborare si intrajutorare reciproca.
Art. 65. In cazul aparitiei unui conflict intre cadrele scolii se va incerca solutionarea pe cale
amiabila. In cazul in care conflictul nu se stinge se vor lua masuri pentru ca aceste persoane si
nu mai lucreze impreund; de preferat ar fi ca rezolvarea conflictelor sa se faca anticipat, in
cadrul Comisiei paritare si Comisiei de dialog social, inainte ca subiectul sa ia amploare.
Art. 66. In cazul abaterilor disciplinare ale cadrelor didactice se vor lua urmatoarele masuri:
a. mustrare verbald sau mustrare scrisa;
b. mutare de la clasa;
c. mutare la una din scolile arondate;
d. suspendarea contractului individual de munca pe o perioada de cel mult 10 zile
lucratoare;
e. retrogradarea din functie cu acordare iului corespunzator functiei in care
s-a dispus retrogradarea pentru o %minim 60 de zile;
f. reducerea salariului de baza pe. Qde 1-3 luni cu 5- 10 %j;
g. reducerea salariului de bgza x caz si a indemnizatiei de conducere pe o
perioada de 1-3 lunicu 5 5 ‘

h. desfacerea disciplinara %‘[ ui individual de munca;
Art. 67. Se considera abateri dise.
nerespectarea fisei postului;
neefectuarea serviciului pe scoald;
absentarea nemotivata de la ore;
intarzierea periodica la activitatile clasei;
neparticiparea la consiliile profesorale si la activitatile scolii;
discriminarea elevilor sau a altor cadre ale scolii;
fumatul in locuri nepermise;
consumul de alcool si venirea in stare de ebrietate la scoala;
crearea si mentinerea de stari conflictuale 1n colectivul scolii;
denigrarea colegilor si a scolii catre terte persoane;
agresarea verbala si fizica a elevilor si utilizarea unui vocabular jignitor ;
incalcarea normelor de disciplind si de conduitd decenta si civilizatd in scoala;
Art.68. Masurile disciplinare se vor lua de catre conducerea scolii respectiv de Consiliul de
administratie n raport cu gravitatea abaterii.
+ Abaterea disciplinard este analizatd de catre comisia de disciplind care va propune
sanctiunea.
+ Directorul dispune aplicarea sanctiunii printr-o decizie scrisd ce va fi inméanata in
termen de 30 de zile calendaristice, dar nu mai mult de 6 luni si cel putin 24 ore de la
luarea hotararii.
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B. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

B.1.Biblioteca

Art. 69. Biblioteca scolii contribuie efectiv la formarea elevilor alaturi de procesul de
predare-invatare.
Art. 70. Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice.
Art. 71. Programul de functionare al bibliotecii este:

Luni — vineri: 8,00 — 16,00
Art. 72. Bibliotecarul are obligatia de a tine evidenta informatizata a cartilor si publicatiilor
existente in biblioteca.
Art. 73.(1) In unitatea de invatimant se organizeaza si functioneaza Biblioteca scolard sau
Centrul de documentare si informare.
(2) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor si a regulamentului
aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.
(3) Biblioteca scolara sau Centrul de documentare si informare se subordoneaza directorului
si 1si desfasoara activitatea conform figei postului.

B.2. Secretariatul

Art. 74, Secretariatul este subordonat directorului scolii, iar secretarele isi desfasoara
activitatea conform fisei postului si a programului aprobat de directorul unitatii.

Art. 75. Secretariatul functioneazd in asa fel Incat sa se asigure permanentd pe perioada
programului scolar dupa cum urmeaza: luni - joi in Matervalul orar 7,30-19,00; vineri 7,30-
18,00 sau intre orele 8,00-16,00 in perioada vacante are. Programul de lucru cu cadrele
didactice, cu parintii si elevii se desfasoara astfel ghuni i 1n intervalul orar 11,00 — 13,00 si
17,00 — 18,00; vineri 11,00-13,00 si 16,00 — anja‘gii Compartimentului Secretariat au
dreptul la o pauza de masa de 20 de minute, ﬁx alul 13,10 -13,30.

Art. 76. Programul secretariatului se p% ifica in functie de cerintele scolii si de catre

directorul unitatii.
ontabilitatea

Art. 77. Biroul contabilitate este Swbgrdonat conducerii scolii si se ocupd de problemele
financiare ale scolii.
Art. 78. Programul contabilitatii este intre orele 8,00 — 16,00.
Art. 79. a. Plecdrile din unitate ale personalului didactic auxiliar si nedidactic in timpul
programului se fac numai cu avizul conducerii scolii 1 numai din motive bine intemeiate sau
in interes de serviciu.

b. Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in conformitate cu fisa postului si
programul stabilit de conducerea unitatii.




CAP. IV. CONDUCEREA SCOLII

Art. 80. Conducerea scolii este asiguratd de Consiliul profesoral, Consiliul de administratie,
directorul scolii, colective de catedra (comisii metodice), consiliile claselor ale caror atributii
sunt stabilite de Legea nr.1/ 2011, de Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar art. 16,18,19,20-publicat in Monitorul oficial nr.720 /19.09.20186,
consiliul consultativ al parintilor.
Art. 81. La nivelul scolii se constituie urmatoarele colective si comisii de lucru:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) Comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) Comisia pentru perfectionare si formare continua,

d) Comisia de securitate si sandtate in munca si pentru situatii de urgenta;

e) Comisia pentru controlul managerial intern;

f) Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

g) Comisia pentru programe si proiecte educative.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoari activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfésoaré%tatea doar in anumite perioade ale
anului scolar, iar comisiile cu caracter ocazional %
constituirea unei astfel de comisii, pentru.re@
nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporag si Xnal vor fi stabilite de fiecare unitate de
invitimant, prin regulamentul de organi i functionare a unitatii de invatimant.

Art. 82. — (1) Comisiile de lasmivelu] untitafii de invatamant isi desfasoard activitatea pe
baza deciziei de constituire emi %»

fiintate ori de céte ori se impune
nor probleme specifice aparute la

ctorul unitatii de invitamant. In cadrul comisiilor
prevazute la art. 79 cap Il din R@FUIP sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai
parintilor, tutorilor sau ai sustindtorilor legali, nominalizati de consiliul scolar al elevilor,
respectiv comitetul/asociatia de parinti.

@ Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii
comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatdmant.

@ Fiecare unitate de invatamant isi elaboreaza proceduri, privind functionarea comisiilor
in functie de nevoile proprii.

CAP. V. CONSILIUL PROFESORAL

Art. 83. Consiliul Profesoral este organul colectiv de conducere al scolii, este format din
totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din Scoala Gimnaziala “Nicolae
Bélcescu”. Presedintele este directorul unitatii §i se intruneste ori de cate ori presedintele
considera ca este necesar.

Art. 84. Consiliul profesoral se Intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si
instruire practica. Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul
sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unititile de invatamant unde 1isi
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desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invatamant unde declard, in scris, la inceputul anului scolar.

Art. 85. Cvorumul necesar pentru Intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din
numadrul total al membrilor. Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin
jumatate plus unu din numarul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in
unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de invatamant, precum si pentru copii,
elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.
Art. 86. Directorul unititii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului
profesoral, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele- verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

Art. 87. La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa
semneze procesul-verbal de sedinta.

Art. 88. (1). Procesele-verbale se scriu in Registrul de procese-verbale al Consiliului
profesoral, care este numerotat pe fiecare pagind si se inregistreaza in Registrul de intrari-
iesiri al unitatii. Pe ultima pagina directorul unitatii semneaza si stampileaza, certificand astfel
numarul paginilor din registru.

(2). Registrul de procese-verbale al Consiliului profesoral este insotit de un dosar
care contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizdri, etc.), numerotate si indosariate pe fiecare sedinta. Registrul si dosarul
se pastreaza in fiset securizat, ale carui chei se gése%cretarul si la directorul unitatii de

invatdmant. o
Art 89. Consiliul profesoral are urmatoarele @
- analizeazd, dezbate si valideaza rapgﬁ% al privind starea si calitatea invatamantului

din unitatea de invatamant, care se {} (fx

- alege, prin vot secret, reprezer ypersonalului didactic in consiliul de administratie;

- dezbate, avizeaza si propune C lui deadministratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invatamant;

- dezbate si aprobad rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale
completari sau modificari ale acestora;

- aproba raportul privind situatia scolard semestriald si anuala prezentat de fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia

scolard dupd incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

- hotardste asupra tipului de sanctiune disciplinard aplicata elevilor care savarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de Invatamant;

- propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea
de Invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

- valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, precum si
calificativele la purtare mai micide ,,bine”, pentru elevii din invatamantul primar;
-avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

- avizeaza proiectul planului de scolarizare;

- valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in baza
carora Se stabileste calificativul anual;
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- formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicita
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului
de autoevaluare a activitatii desfasurate deacesta;

- propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

- propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului ,,Profesorul anului”
personalului didactic de predare si instruire practica cu rezultate deosebite in activitatea
didactica, in unitatea de Invatamant; dezbate si avizeaza regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invatamant;

- dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatimant, formuleaza propuneri de
modificare sau de completare a acestora;

- dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare aacestuia;

- alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitdtii, in conditiile legii;

- indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum
si orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si%¢ontractelor colective de munca
aplicabile;

- propune eliberarea din functie a directorului %e invatamant, conform legii.

Art.90. Documentele consiliului profesorar Q

-tematica si graficul sedintelor comsili \)fesoral;
- convocatoare ale consiliului prof N

- registrul de procese-verbal &iliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale.

CAP.VI. COMISIILE METODICE

Art.91. Comisiile metodice din aceeasi arie curriculara se constituie din minimum 3
membri, pe discipline de studiu, pe discipline inrudite sau pe arii curriculare si au obligatia
sa colaboreze la elaborarea ofertei educationale.

Art. 92. (1). In invatamantul prescolar si primar, catedrele/comisiile metodice se constituie
pe grupe, pe ani de studiu, pe grupe de clase sau pe nivel de invatamant.

(2). La invatamantul primar, in unitatea noastra functioneaza doua comisii
metodice: una pentru invatamant traditional si una pentru invatdmantul in alternativa
educationala Step By Step.

Art.93. Catedra/Comisia metodica se intruneste lunar sau de cate ori este necesar, la

solicitarea directorului ori a membrilor acesteia. Tematica sedintelor este elaborata la nivelul
catedrei comisiei metodice, sub indrumarea responsabilului de catedrd/responsabilului
comisiei metodice, si este aprobata de directorul unitatii de invatamant.

Art. 94. Atributiile catedrelor/ comisiilor metodice sunt urmatoarele:
a) stabileste modalitdtile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate

specificului unitatii de invatamant si nevoilor educationale ale copiilor/elevilor, in vederea
realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;
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b) elaboreazd oferta de curriculum la decizia scolii si 0o propune spre dezbatere consiliului
profesoral; curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la nivel national;

c) elaboreaza programe de activitati semestriale si anuale menite sa conducd la atingerea
obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar;

d) consiliaza cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a
planificarilor semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor/elevilor;

g) monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare grupa/clasa si modul in care se realizeaza
evaluarea copiilor/elevilor; in acest sens, personalul didactic de predare si instruire practica
are obligatia de a completa condica de prezenta inclusiv cu tema orei de curs;

h) planifica si organizeaza instruirea practicd a elevilor;

1) organizeaza activitati de pregatire speciald a copiilor/ elevilor cu ritm lent de invatare ori
pentru examene/evaluari si concursuri scolare;
j) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare — actiuni specifice unitatii de
invatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice;

1) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice;

m) propun, la Inceputul anului scolar, cadrele didactice care predau la fiecare formatiune de
studiu;

n) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si

functionare al unitétii. \a

Art.95. Atributiile responsabilului de catedra/ bilului comisiei metodice sunt
urmadtoarele: a) organizeaza si coordoneaza intr %Vita‘[e a catedrei/comisiei metodice
(intocmeste s1 completeazd dosarul catedreifc@ coordoneaza realizarea instrumentelor
de lucru la nivelul catedrei/ comisiei,.el% rapoarte si analize, propune planuri de
obtinere a performantelor si planuri remgdi a consultarea cu membrii catedrei/comisiel
metodice, precum si alte activitdti {&i egulamentul de organizare si functionare al
unitatii); Q

a

b) stabileste atributiile si respons tile fiecarui membru al catedrei/comisiei metodice;
atributia de responsabil de catedra/responsabilul comisiei metodice este stipulatd in fisa
postului didactic;

c) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitatii de nvatdmant, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare, activitatea fiecarui membru al
catedrei/comisiei metodice;

d) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;

e) participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de Tnvatamant;

f) efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice sau
la solicitarea directorului;

g) elaboreazd semestrial informari asupra activitatii catedrei/comisiei metodice, pe care le
prezinta in consiliul profesoral;

h) indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.
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CAP.VII. CONSILIUL CLASEI

Art. 96. La inceputul fiecirui an scolar Consilierul educativ organizeaza intdlniri cu
invatatorii si dirigintii pentru formare in domeniul activitatii la nivelul consiliului clasei ;
activitatile de formare vor fi consemnate in procese verbale.

Art. 97. Invatatorii si dirigintii au obligatia de a intocmi, pe baza actelor legale , liste cu elevii
ai caror parinti au un venit lunar, pe membru de familie, egal sau mai mic decat salariul
minim brut pe economie, pentru ca acesti elevi sa poata beneficia de ajutoare materiale legale
(‘rechizite, burse ).

Art. 98 . Invatatorii si dirigintii numiti la inceputul anului scolar au obligatia de a semna fisa
cu atributiile specifice acestei responsabilitati si de a duce la indeplinire atributiile ce le revin.

Art. 99. Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat
al comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul
primar, siareprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii
clasei.

Art. 100 . Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/ profesorul pentru
invatamantul primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

Art. 101 Consiliul clasei se intruneste cel putin 0 data pg semestru sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/ institutorului/profeserului pentru invatamantul primar,
respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor papgilor si ai elevilor.

Art. 102. — Consiliul clasei are urmatoarele obi%
e armonizarea activitatilor didacticg cu N ducationale ale elevilor;

e evaluarea obiectiva a progresului jomal al elevilor;
e coordonareainterventiilor aleechipei pedagogice, in vederea optimizarii

rezultatelor elevilor, in senSul atthgerii obiectivelor educationale, stabilite pentru
colectivul clasei;
o stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de
invatare;
e organizareade activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.
Art. 103. — Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

e analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;

e stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cuprobleme de invatare sau de
comportament, cat si pentru elevii cu rezultate deosebite;

o stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora 1n activitatea scolara si extrascolara; propune
consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7,00, respectiv mai mici de 8,00
pentru unitatile de invatamant cu profil pedagogic, teologic si militar, sau a
calificativelor mai mici de ,,bine”, pentru invatamantul primar;

e propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e participa la Intalniri cu pdrintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;
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e analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului
diriginte, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 104 . (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor
si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

CAP.VIII. ORGANIZAREA SERVICIULUI PE SCOALA

Art. 105. Personalul didactic de predare are obligatia de a efectua serviciul pe scoala in
conformitate cu atributiile profesorului si invatatorului de serviciu stabilite prin prezentul
regulament .

Art. 106. Profesorul sau invatatorul de serviciu trebuie sa fie prezent la scoala cu cel putin
jumatate de ora inainte de Inceperea serviciului pe scoala.

Art. 107. Serviciul pe scoala se va organiza de luni pzﬁneri in doua schimburi astfel : 7,30
— 13,00 pentru invatatori si 12,30 — 19, 00 pentru pr. i,
Art. 108. Graficul cadrelor didactice de serv101u N/ %mit la inceputul anului scolar, va fi
avizat de director si va fi afisat in cancelarie , %g & la secretariat si pe holurile scolii.

Art. 109. Invatitorul sau profesorul de s0rv1 trébuie sa ia legatura cu elevul de serviciu pe
scoala pentru a-l cunoaste, a-1 indruma a— sarcinile ce-i revin pentru ziua respectiva.
Art. 110. La intrarea in serviciu , % ( profesorul ) de serviciu va verifica existenta
tuturor cataloagelor in dulapul spec

serviciu.

Art. 111. In timpul pauzelor, invatatorul ( profesorul ) de serviciu are obligatia de a fi pe
holurile scolii pentru a supraveghe activitatea elevilor i pentru a preveni situatii precum :
acte de violenta intre elevii scolii, intre elevi si alte persoane din afara scolii, violente de
limbaj , fumatul in grupurile sanitare sau in exteriorul scolii, actiuni de distrugere a
mobilierului , patrunderea 1n incinta scolii a elevilor de la alta scoala etc.

Art. 112. Verifica prin sondaj, in timpul pauzelor, daca salile de clasa sunt bine intretinute, iar
elevii de serviciu pe clasa isi indeplinesc atributiile ce le revin.

enajat lucru care se va repeta si la iesirea din

Art. 113. Invatatorul ( profesorul ) de serviciu semnaleaza imediat conducerii scolii orice act
de indisciplina sau orice alt eveniment petrecut in timpul serviciului sdu.

Art. 114. Invatatorul ( profesorul ) de serviciu trebuie s asigure buna desfasurare a intrérii si
iesirii elevilor la schimbarea turelor si la inceputul si sfarsitul pauzelor. La inceputul
programului, la intrarea in scoala , invatatorul (profesorul) de serviciu verifica daca elevii sunt
imbracati in uniforma scolii.

Art. 115. Invatatorul ( profesorul ) de serviciu verificd prezenta la ore a cadrelor didactice,
aduce la cunostinta directorilor eventualele absente, iar in lipsa directorilor ia masuri pentru
acoperirea orelor la care invatatorul sau profesorul lipseste.
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Art. 116. invatitorul ( profesorul ) de serviciu trebuie si ia legitura imediat cu un cadru
medical 1n legatura cu eventualele accidentari sau imbolnaviri ale elevilor in timpul pauzelor.
Art. 117. La sfarsitul programului, invatatorul ( profesorul ) de serviciu va incheia un proces
verbal detaliat in care va consemna toate evenimentele petrecute in timpul serviciului.

Art. 118. Efectuarea serviciului pe scoald contribuie la realizarea riguroasa a programului
zilnic, la statornicirea ordinii si disciplinei in scoald, fiind obligatoriu in fiecare structura.
Efectuarea lui superficiald se va sanctiona de catre conducerea scolii, inclusiv prin afectarea
calificativului acordat la finele anului scolar.

CAP. IX. DREPTURILE SI INDATORIRILE ELEVILOR
a. Drepturile elevilor

Art. 119 .Elevii se bucura de toate drepturile legale si nici o activitate din scoald nu le poate
leza demnitatea sau personalitatea.

Art. 120. Elevii au dreptul si obligatia de a cunoaste si de a respecta prevederile
Regulamentului intern si ale Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat. Copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, integrati n
invatamantul de masa, au aceleasi drepturi ca ceilalti elevi.

Art. 121. Elevii beneficiaza de invatamant de stat gratuit in limita procentului din PIB acordat
invatamantului. \

Art. 122. Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea p

studiilor, baza didactica si materiald de care disp %
Art.123. a) Elevul sau, dupa caz, parintele, thtQr 1 sustindtorul legal solicita, verbal,
cadrului didactic sa justifice rezultatul ewval ise, in prezenta elevului si a parintelui,
tutorelui sau sustindtorului legal, in termen‘desfia¥imum 5 zile de la comunicare.

b) In situatia in care argu zentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul, parintele, tu % sau sustindtorul legal poate solicita, in scris,
conducerii unitatii de Invatdmant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea
probelor orale sau practice.

Art. 124, Elevii au dreptul sa participe la activitatile extracurriculare organizate de scoald sau
de cluburile copiilor fara a afecta programul zilnic.

Art. 125. Elevii au dreptul la bilete cu pret redus la spectacole, manifestari sportive, transport
in comun ,etc. .

Art. 126. Elevii de la invatamantul primar si gimnazial primesc gratuit manuale scolare.

Art. 127. Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sd primeascd premii $i recompense pentru
rezultate deosebite la activitatile curriculare si extracurriculare, precum si pentru atitudine
civica exemplara.

Art. 128. La nivelul scolii se constituie Consiliul Elevilor, format din reprezentanti ai elevilor
din fiecare clasa si functioneaza pe baza unui regulament propriu.

Art. 129. Elevilor cu rezultate foarte bune la invatatura, celor cu probleme sociale deosebite
sau cu probleme medicale li se pot acorda burse de merit sau burse sociale In conformitate cu
reglementarile in vigoare si cu resursele bugetare disponibile.

ilor si invatatorilor, pe toatd durata
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b. Indatoririle elevilor

Art. 130. Frecventa elevilor

a) Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie. Intrarea in scoald se face cu maxim 10
minute Tnaintea primei ore.

b) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore cu exceptia cazurilor de participare la
diferite activitati scolare desfasurate in timpul programului cu aprobarea ISJ .

¢) Elevii nu au voie s chiuleasca de la ore si nu au voie sa initieze sau sa participe la
actiuni colective de chiul.

d) In situatia absentarii din motive de sanitate elevii sunt obligati ca in termen de 7 zile de
la revenirea 1n scoald sa prezinte adeverintd medicald vizata de medicul de familie.

e) in limita a 20 de ore de curs pe semestru, absentele pot fi motivate doar pe baza
cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal al elevului sau ale elevului
major, adresate Invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul
unitatii

f) Elevii scutiti de efort fizic sunt obligati sa fie prezenti la orele de educatie fizica si sa
ramana sub supravegherea profesorilor. Elevii scutiti de efort fizic vor prezenta la scoala
documentul respectiv pana la data de 1 octombrie 2017. Orice scutire medicala prezentata
dupa aceasta data este luatd in evidentd cu data respectiva fara a avea insa efect asupra
absentelor primite anterior. Tot pana la 1 octombrie, togi elevii apti de efort fizic vor prezenta
adeverinta de sanatate de la medicul de familie careia pot participa la orele de
educatie fizica fara riscuri. La solicitarea parintil %u copii cu probleme de sanatate, pe
baza unei declaratii pe propria raspundere a CQ copiil pot participa partial la lectii de

educatie fizicd, pentru evitarea marginali.zér ¢'a acestora.

Art. 131. Comportamentul elevilg Q

a) Indiferent de momentul % de se afla, elevii trebuie sd aiba un comportament
civilizat, corect,dovedind prin adeasta ca sunt elevi si respecta numele scolii in care invata.

b) Este interzis oricarui elev sa aduca in clasa sau in scoala persoane straine sau sa fie
asteptati de alte persoane in scoala sau 1n curtea scolii ( cu exceptia membrilor familiei )

c) Elevii nu au voie sa aduca in scoala si sia foloseascd niciun fel de spray-uri
lacrimogene /paralizante si orice alte materiale pirotehnice sau de altd naturd care ar putea
pune in pericol integritatea fizicd a celor din jur.

d) Se interzice cu desavarsire elevilor fumatul, consumul de bauturi alcoolice sau
droguri.

e) Este interzisa introducerea in scoala a materialelor vizuale sau auditive care
atenteaza la bunele moravuri.

f) Elevii nu au voie sa introducd in perimetrul scolii patine cu rotile, biciclete,
motorete, pantofi sport cu role, aparate radio sau casetofoane.

g) Este interzisa filmarea sau fotografierea in incinta scolii cu orice mijloc foto-video-
audio sau postarea acestora pe site-uri de socializare, fara acordul directiunii ; telefoanele
mobile vor fi inchise. Telefonul mobil poate fi utilizat In timpul orei de curs doar cu
acordul cadrului didactic aflat la ora in curs, asemenea si internetul accesat de pe telefonul
mobil.

h) Se interzice elevilor a veni la scoala cu laptop sau tabletd, precum si utilizarea lor in
incinta scolii fara solicitarea venita din partea unui cadru didactic

I) Se interzice elevilor sa posede sau sa foloseasca orice tip de arma si sa se implice in
acte de violenta sau intimidare.
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J) Este permisa perchizitionarea sumara a elevilor de catre cadrele didactice, pentru a
preveni uzul armelor albe.

k) Se interzice elevilor a practica orice formd de comert neautorizat Intre ei, sau orice
forma de creare de surse de venit ilegale si neautorizate

I) Elevii nu au voie sa cheme la scoald pentru asa-numitele ,,rafuieli” sau ,, intimidari”
alti elevi mai mari, cunoscuti , ,, prieteni”’ din afara scolii, etc.

m) Elevilor le este interzis sa-si insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

n) Este interzisa folosirea produselor oferite gratuit ca supliment alimentar lapte, corn,
madr ) in alte scopuri decat cel pentru care au fost distribuite.

0) Elevii nu au voie sa mazgaleasca, sa scrie, s deseneze cu pix, marker, creion, spray
colorat, vopsea etc. mobilierul scolii, peretii interiori sau exteriori, lambriul, gardul scolii,
ferestrele sau usile .

p) Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatia sa
repare sau sd Inlocuiascd obiectele deteriorate sau sd achite contravaloarea pagubelor
produse. In cazul in care vinovatul nu a fost identificat, raspunderea ( si implicit achitarea
pagubei ) revine colectivului care a folosit sala sau echipamentul respectiv.

r) Resturile de alimente consumate in pauza si hartiile nefolosite se vor pune in
cosurile speciale destinate colectarii selective a deseurilor.

s) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-1 prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor.

s) Elevii trebuie sa utilizeze cu grija manualelg scolare primite gratuit si sa le restituie
in buna stare la sfarsitul anului scolar.

t) Este interzisa folosirea in timpul orelor a a r foto sau aparatelor de filmat fara

acordul cadrelor didactice care predau la orar )
t) Este interzis elevilor utilizarea unuiNinibaj trivial, a invectivelor sau a altor
ata

manifestari care Incalcd normele de moralitatcy de orice persoanad, fara diferente.

u) Elevii au obligatia de a resp X urile celorlalti elevi, ale dascélilor sau ale
personalului didactic auxiliar g &.’Jd lului administrativ. Ca urmare, elevii au
obligatia de a oferi colegilor si clor*didactice conditii optime pentru desfasurarea unui
proces instructiv-educativ-formatisggorespunzator. Au obligatia de a respecta toate cadrele
didactice din scoala, dar si restul personalului ce functioneaza in scoald, fard deosebire, atat
in incinta scolii, cat si in afara ei. De asemenea, au obligatia de a respecta munca acestora.

Art. 132. Accesul elevilor in scoala

a. Accesul elevilor 1n scoala se face numai pe la intrarea elevilor.

b. Accesul elevilor in scoald se face numai pe baza uniformei si a carnetului de elev.

c. Poarta pentru accesul elevilor in scoald va fi deschisd pana la ora 8,15 pentru elevii
din clasele pregatitoare, clasele I-IV si pana la 13,15 pentru elevii claselor V-VIII.

d. Usa de acces a elevilor in scoald se va inchide dupa 5 minute de la inceperea
fiecarei ore de curs.

e. Intrarea elevilor n scoalda se va face in perfectd ordine sub directa indrumare a
invatatorului sau profesorului de serviciu.

f. Circulatia elevilor pe holuri si scari se va face in mod civilizat atat la intrare, cat si
la iesire.

g. La terminarea cursurilor , elevii vor parasi imediat sala de clasa sub supravegherea
invatatorului sau a profesorului cu care au avut ultima ord de curs si nu vor stationa in
curtea scolii fara un motiv bine intemeiat.

Art. 133. Elevii au obligatia de a efectua serviciul pe scoald conform planificarii sub
indrumarea invatatorului/dirigintelui si a cadrului didactic de serviciu pe scoala.
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a. Serviciul pe scoala va fi efectuat de elevii claselor a Vll-a si a VIll-a, astfel: in
semestrul I, incep elevii claselor a VIII-a in ordinea alfabetica a claselor si a elevilor,
continuand cu elevii claselor a VII-a, in aceeasi ordine. In semestrul al II-lea vor efectua
serviciul pe scoald numai elevii claselor a VII-a, pentru a asigura participarea elevilor
claselor a Vlll-a la toate orele de curs, pregatindu-se mai intens pentru Examenul de
Evaluare Nationala

b. Elevii de serviciu vor fi prezenti in scoald cu cel putin 15 minute Inainte de
inceperea cursurilor si vor purta in piept ecusonul care indica activitatea specifica.

c. Elevii din schimbul de dimineata efectueaza serviciul in perioada 8,00-13,00 , iar
cei din schimbul de dupa amiaza in perioada 12,30-19,00.

d. Elevul de serviciu tine legatura permanent cu cadrul didactic de serviciu caruia 1i
comunica toate problemele aparute.

e. Programarea elevilor de serviciu pe scoald este facuta numai de dirigintele clasei.
In prima ora de dirigentie acestia vor prezenta elevilor atributiile ce le revin in calitate de
elev de serviciu pe scoald si vor urmari modul in care elevii duc la Indeplinire sarcinile
primite.

f. Elevul de serviciu nu va permite intrarea persoanelor straine in scoald decat dupa
legitimare i consemnarea numelui persoanei si a motivului intrarii in institutie in registrul
special.

0. Elevul de serviciu nu are voie sa paraseasca postul fara acordul profesorului de
serviciu sau al directorului.

h. Elevul de serviciu are obligatia de a cun(&foarte bine amplasamentul tuturor
claselor, birourilor si a altor incaperi din scoala.

i. Elevul de serviciu trebuie sa anunte ,bdactic de serviciu pe scoala sau pe
directorul unitatii daca observa in timpul or (@e nesupravegheate.

XS paraseasca scoala fara motiv in timpul

i. Elevul de serviciu nu permitg e
orelor. \d
J- Elevul de serviciu sem@n daca au fost deteriorate bunuri din dotarea

unitatii.

Art. 134. Tinuta elevilor

a. Uniforma scolara este obligatorie la toate clasele Scolii ,,Nicolae Balcescu”, iar elevii
din alternativa Step by Step vor avea tinuta stabilitd de comun acord cu parintii in sedinta de
organizare a clasei.

b. Baietilor le este interzis, in scoald, sa-si vopseasca parul sau sa poarte cercei.
Tunsoarea baietilor trebuie sa fie decenta, iar pieptanatura la fel.

c. Fetelor le este interzis sa se fardeze, sa poarte haine transparente, scurte, stramte sau
decoltate, bijuterii, sa-si vopseasca parul sau sa il tina despletit in scoala

d.Este interzis elevilor sd poarte imbracaminte neadecvata varstei si calitatii de elev si
sa foloseasca Tnsemne specifice unor grupuri sataniste , etc.

Art. 135 . Recompensarea elevilor
a. Pentru rezultate deosebite in activitatea scolard si extrascolard , elevii pot fi
recompensati dupa cum urmeaza :
- evidentierea in fata colegilor de clasa, a colegilor de scoald sau a Consiliului Profesoral,
- evidentierea la avizierul scolii sau in presa locala ;
- acordarea de premii, diplome si recompense materiale din fondul scolii sau din
sponsorizari la sfarsitul anului scolar. La clasele I-1V se vor acorda elevilor diplome de merit,
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iar la clasele V-VIII premii si mentiuni cu conditia ca media generala anuala sa fie peste 9,00

iar media la purtare sa fie 10.

b. Unitatea de Invatamant poate stimula activitatile de performanta inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din

partea Asociatiei parintilor.

Art. 136. Sanctiuni aplicate elevilor

a. Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
prezentul regulament scolar, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora
conform prevederilor in vigoare.

b. Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatamant sau in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatdmant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de
unitatea de invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

c. Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

- observatie individuala;

- mustrare scrisi;

- retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale,
- mutarea disciplinard la o clasa paraleld din aceeasi unitate de Tnvatamant;

Abaterea

Sanctiune la prima ahatere

Sanctiune la mai multe
abateri

Intarziere la ord

Avertisment verbal

Absente nemotivate de la ore

Absenta in catalog

parintilor

o™

- scaderea notei la purtare cu
1 punct pentru fiecare 10
absente nemotivate conform
art.27 (Statutul elevului)

- pierderea bursei daca elevul
primeste bursa

*n cazul anului
terminal(clasa a Vlll-a),
Consiliul Profesoral va

hotari daca elevul va finaliza
sau nu studiile, in functie de
numarul de absente  si
situatia sa la disciplina si
invatatura.

Implicarea  in  conflicte
verbale violente,bataie

- discutie cu elevul si parintii
acestuia
- scaderea notei la purtare cu
1 punct

- scaderea notei la purtare cu
2 sau mai multe puncte

- preluarea elevului 1n baza
de date a polifiei de
proximitate

Detinerea de obiecte ascutite
( cutite,lame,etc. )

- discutie cu elevul si parintii
acestuia in prezenta
politistului de proximitate

- scaderea notei la purtare cu
1 punct

- preluarea elevului in baza
de date a politiei de
proximitate

- scaderea notei la purtare cu
2 sau mai multe puncte

Fumat

- discutie cu parintii elevului
- scaderea notei la purtare cu
1 punct

- scaderea notei la purtare cu
2 puncte
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Frecventarea  barurilor 1in
timpul programului de scoala

- discutie cu elevul si parintii
acestuia
- avertisment verbal

- mustrare in fata Consiliului
Profesoral

- scaderea notei la purtare cu
1 punct

Distrugerea bunurilor scolii

- discutie cu elevul si parintii
acestuia

- plata tuturor
necesare reparatiilor

lucrarilor

- plata tuturor lucrarilor
necesare reparatiilor

- scaderea notei la purtare cu
2 sau mai multe puncte

- mutarea disciplinara
temporard la o altd clasa

paralela

Atitudine necuviincioasa fata
de personalul scolii

- discutarea cu elevul si
parintii acestuia

- mustrare in fata Consiliului
Profesoral

- scaderea notei la purtare cu
1-2 puncte

Tinuta vestimentara

nepotrivita

- avertisment verbal
- informarea parintilor

- interzicerea accesului 1In
scoala

- scaderea notei la purtare cu
1-2 puncte

Deranjarea orei de curs

- avertisment verbal
- discutarea cu elgvul 1n
prezenta psihologului s&glii

QO

- discutie cu elevul in
prezenta parintilor si a
psihologului scolii

- mustrare in fata Consiliului
Profesoral

- scaderea notei la purtare cu
1-3 puncte

Implicarea in actiuni care
aduc atingere bunului renume
al scolii

- disc \ elevul in
pL &m tilor

Actiunea de a nu pastra
curatenia in clasa, holuri,
curtea scolii sau alte Incdperi

- mustrare scrisa
- scaderea notei la purtare cu
2-3 puncte

- obServatie individuala
- mustrare in fata colectivului
clasei

- efectuarea curdteniei in
clasa la sfarsitul programului
- strangerea hartiilor si a altor
resturi din curtea scolii

- scaderea notei la purtare cu
1-2 puncte

Aducerea in scoalda a unor
persoane strdine in scopul
,reglarii de conturi”

- mustrare in fata colectivului
clasei
- anuntarea parintilor

- scaderea notei la purtarea cu
1-2 puncte

- anuntarea politistului de
proximitate si introducerea
in baza de date a politiei

Difuzarea de materiale cu
caracter obscen

- confiscarea materialelor
- discutii cu parintii elevului

- scaderea notei la purtare cu
1-2 puncte
- anunfarea politistului de
proximitate

telefonului in
fara acordul

Folosirea
timpul  orei
profesorului

-discutie cu elevul si parintii
acestuia

-scaderea notei la purtare cu
un punct in cazul repetarii
incidentului

Elevii navetisti care au abateri disciplinare, vor fi transferati la scoala din localitatea de
domiciliu pentru a putea fi supravegheati indeaproape de pirinti sau de tutorii legali.
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d. Sanctiunile aplicate elevilor incepand de la mustrare inclusiv vor fi insotite de
scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului, in Tnvatamantul
primar, aprobate de consiliul profesoral al unitatii de invatdmant.

CAP. X. TRANSFERAREA ELEVILOR
Art. 137. In invatamantul primar si gimnazial, elevii se pot transfera de la o clasa la alta in
limita efectivelor de maxim 30 elevi/clasa, cu aprobarea Consiliului de administratie.
Art. 138. Elevii se pot transfera de la o scoald la alta, din aceiasi localitate sau judet in tot
cursul anului scolar in limita efectivelor de 30 elevi/clasd cu aprobarea Consiliului de
administratie. Nu se accepta transferul elevilor de la clasele care raméan sub efectivele stabilite
prin legea invatamantului.
Art. 140. Elevii care solicita transferul la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” trebuie sa
aiba cel putin media 9 la purtare.
Art.141. Elevii care se transfera la Scoala Gimnaziala ,,Nicolae Balcescu” trebuie sa prezinte
adeverinta cu numarul de absente din anul scolar precedent.
Art.142. Nu se aproba transferul elevilor cu mai mult de 20 de absente nemotivate in anul
scolar precedent.

CAP. XI. CONSILIUL CONSULTATIV AL ELEVILOR
Art. 143. La fiecare inceput de an scolar se constitui¢ Consiliul consultativ al elevilor format
din sefii tuturor claselor din scoala si condus de catre un,consiliu consultativ ales format din 5
— 7 membrii ( presedinte, vicepresedinte, secret bri).
Art. 144. Consiliul consultativ al elevilor isi desf3 tivitatea conform regulamentului de
organizare si functionare. ¢ 6

Art. 145. Parintii elevilor, comitetele .&%si Consiliul reprezentativ al parintilor
a. Comitetele de parinti se Qrga % functioneaza in baza Legii Educatiei si a
Regulamentului de organizare si a a unitatilor de invatdmant preuniversitar.

b. Comitetele de parinti isi dcsfagoara activitatea prin Asociatia Parintilor si Cadrelor
Didactice de la Scoala Nicolae Bélcescu, Dragasani.

c. Comitetul de parinti sprijind conducerea scolii si dirigintele n Intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant;

d. Comitetul de parinti ajutd scoala si dirigintii in activitatea de consiliere si orientare
socioprofesionald sau de integrare sociald a absolventilor;

e. Comitetul de parin{i sprijind dirigintele Tn organizarea si desfasurarea unor activitati
extrascolare, prin finantarea actiunilor sub forma de sponsorizare sau donatie prin
Asociatia Parintilor si Cadrelor Didactice de la Scoala Nicolae Balcescu, Dragasani.

f. Comitetele de parinf{i pot atrage persoane fizice sau juridice care, prin contribugii
financiare sau materiale, sustin programe de modernizare a activitatii educative si a bazei
materiale din clasa si din scoala.

g . Comitetele de parinti pot realiza venituri proprii prin organizarea in colaborare cu scoala
a unor manifestari cultural-artistice, sportive, turistice sau donatii si sponsorizari din partea unor
persoane fizice sau juridice.

h. In adunarea generald a Asociatia Parintilor si Cadrelor Didactice de la Scoala Nicolae
Balcescu, Dragasani. la nivel de scoala, se alege Consiliul reprezentativ al parintilor format
din presedinte, doi vicepresedinti si doi membri . Se alege o comisie de cenzori formata din 1-

3 membri care verifica activitatea financiara a consiliului.

i. Consiliul reprezentativ al parintilor se organizeaza si functioneaza pe baza unui regulament

propriu.
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i. Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor in Consiliul de
administratie al scolii.

J. Fondurile realizate de comitetele de parinti si de consiliul reprezentativ al parintilor vor
fi inregistrate conform normelor in vigoare in Asociatia Parintilor si Cadrelor Didactice de la
Scoala Nicolae Balcescu, Dragasani. La gestionarea fondurilor se vor avea in vedere
urmatoarele :

- sumele realizate se consemneaza intr-un proces verbal in care se mentioneaza actiunea
organizata, cheltuielile si venitul net, proces verbal semnat de presedintele, secretarul si casierul
consiliulut;

- evidenta operatiunilor de incasari si plati se tine cu ajutorul registrului de casa;

- platile se fac cu aprobarea consiliului si se justifica cu acte oficiale: facturi,bonuri de
casa,chitante;

- obiectele de inventar si materialele procurate din fondurile comitetelor de parinti se predau
unitatii de invatamant pe baza de proces verbal si vor fi trecute in inventarul scolii potrivit
reglementdrilor in vigoare.

k. Consiliul reprezentativ al parintilor prezinta raportul asupra activitatii in Adunarea
generala a Asociatiei Parintilor si Cadrelor Didactice de la Scoala Nicolae Balcescu,
Dragasani.la Inceputul fiecdrui an scolar, inclusiv programul de activitate si proiectul de buget
pe anul scolar 1n curs.

Art. 146 . Invatatorul si profesorul-diriginte au urmitoarele sarcini si atributii :
- Asigurd , impreund cu elevii clasei,pastrarea in bune condifii a bazei  material si
remedierea acesteia n cazul deteriorarii ei; \
- Raspunde de preluarea si predarea manualelor :
- Preda si preia de la secretariatul scolii ca %elev in vederea completarii si avizarii
lor; ¢ ( N
- Intocmeste catalogul provizoriu al Qlas%}c putul anului scolar;
- Completeaza catalogul definitiv al
- Intocmeste si preda la timp sige '1;%8 €;
- Intocmeste caietul dirigintel g rului);
- Planifica temele orelor de dirfgeafie si preda la timp planificarea responsabilului comisiei
metodice
- Organizeaza activitati extragcolare cu elevii;
- Colaboreaza cu colectivul didactic al clasei in scopul cunoasterii elevilor si al Timbunatatirii
procesului de predare-invétare;
- Colaboreaza cu personalul medical sau de consiliere pentru rezolvarea problemelor elevilor
- Organizeaza sedinte cu parintii semestrial sau ori de cate ori este cazul ;
- Preia, pe baza de proces verbal ,sala de clasa in care isi desfasoard activitatea elevii si
raspunde de pastrarea in bune conditii a salii si bunurilor din clasa;
- Urmareste frecventa elevilor , motiveaza absentele elevilor pe baza certificatelor avizate de
medicul de familie precum si pe baza cererilor parintilor;
Art. 147. Regulamentul de ordine interioara se prelucreaza elevilor, parinfilor si intregului
personal al unitatii cu proces verbal si semnatura tuturor celor instruiti, imediat ce este dezbatut
in Consiliul Profesoral si aprobat in Consiliul de Administratie al unitatii de Tnvatamant.
Art. 148. Necunoasterea sau ignorarea deliberatd a prezentului regulament si a tuturor
documentelor mentionate care reglementeaza procesul de Invatdmant nu absolva de raspundere si
nu pot fi invocate drept scuza.
Art. 149. Regulamentul intern va fi multiplicat pentru a putea fi consultat ori de cate ori este
nevoie.
Art. 150. La data intrarii in vigoare a prezentului regulament se abroga Regulamentul de ordine
interioara pentru anul scolar 2016-2017.
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Art.151. Prezentul regulament se modifica in Comisia de paritate patronat-sindicat, in Consiliul
Profesoral si se aproba in Consiliul de Administratie.

Director, Director adjunct, Lider de sindicat,
Prof. Dragut Maria prof. Raducu Camelia prof. Telespan Florea

Prezentul Regulament Intern, supus spre analizd in Consiliul Profesoral din data de
21.09.2017 aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 04.10.2017
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